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S.T. E. P MASTER CLASS

kompleksowy proces rozwoju

KROKI DO LEPSZEGO
) LIDERSTWA
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..padejmij je by byc |eszcze lepsza wersja siebie




S.T.E.PMASTER CLASS A7

To kompleksowy proces rozwoju, ktory:o -/

wzmacnia kompetencje osobiste i przywodcze, dostosowane
do wymagan wspotczesnego Swiata;

zapewnia skutecznos¢ i satysfakcje dzieki potaczeniu
zdobywania wiedzy, praktycznego cwiczenia umiejetnosci
oraz budowania pewnosci w stosowaniu nowych zachowan;

nie konczy sie na jednorazowych szkoleniach, to catoroczny
proces, umozliwiajacy uczestnikom systematyczne
i praktyczne wdrazanie zdobytej wiedzy;

umozliwia wymiane doSwiadczen oraz korzystanie
z regularnych informacji zwrotnych, wspierajac
rozwoj na kazdym etapie.




Test diagnozujacy ODPORNOSC PSYCHICZNA
o wartosci 330 zt
|
MTO Plus (Mental Toughness Ouestionnaire)

to zaawansowany test, ktorego celem jest zrozumienie,
jak skonstruowane sg umiejetnosci mentalne i jaki jest poziom
odpornosci psychicznej osoby badanej.

Test pomaga przeanalizowac bdpornoé(’: psychiczng w jej 4 gtéwnych

obszarach, czyli obszarze: kontroli, zaangazowania,
Wyzwania oraz pewnosci siebie.
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trategia

Rozwijanie zdolnoSci strategicznego %
mys$lenia i planowania dziatan. |

Liderzy nauczg sie, jak wyznacza¢
jasne cele, prognozowa¢ wyzwania
i skutecznie wykorzystywac zasoby
Zespotu.

Dzigki temu zbudujg dtugofalowe
J wizje inspirujace i mobilizujace
do dziatania.
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Pomagamy liderom odkrywac

i rozwijac talenty w swoich
zespotach, a takze wzmacniac
wtasne mocne strony.
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Uczestniqy'naucza sie technik
motywowania pracownikow,
budowania i zaangazowania
oraz dopasowywania zadan

do indywidualnych '
kompetencji, co zapewnia
maksymalizacje efektywnosSci
Zespotu.
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mocje

Efektywne przywodztwo wymaga
inteligencji emocjonalnej.

Szkolenia rozwijaja
umiejetnos$ci rozumienia
i zarzgdzania emocjami
zarowno wtasnymi,
jak i cztonkow zespotu.

Liderzy opanuja techniki
budowania relacji, radzenia
sobie z konfliktami i tworzenia
wspierajagcej atmosfery pracy.
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rzywodztwo

Koncentrujemy sie

na rozwijaniu autentycznego
i skutecznego stylu
przywodztwa,

Uczestnicy zdobedg narzedzia
do podejmowania efektywnych
decyzji, inspirowania innych
oraz budowania silnego
autorytetu, opartego

na zaufaniu i szacunku.
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S.T. E. PMASTER CLASS

Dla:

Doswiadczonych liderow i menedzerow,
dgzacych do udoskonalenia swojego stylu przywodztwa,

Osob zarzagdzajacych, chcacych zwiekszy¢ swdj

wptyw i skutecznoS¢ w zarzadzaniu zespotami,
Kierownikow wyzszego szczebla, zamierzajacych rozwijac
kompetencje przywodcze i zarzadzania zmiang,

Wtascicieli srednich i duzych firm,
inwestujgcych w rozwoj wtasny i swoich liderow,

Osdob aspirujagcych do rol liderskich i menedzerskich,
rozwijajacych umiejetnosci zarzagdzania,

Przedstawicieli instytucji publicznych i prywatnych,
wspierajgcych rozwoj swoich liderow i menedzerow.
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Analiza biostrukturalna STRUCTOGRAM®
0 wartosci 550 zt

to narzedzie samoanalizy genetycznie uwarunkowanej
podstawowej struktury jednostki, to unikalny i wartosciowy element rozwoju
osobistego i zawodowego.

Analiza biostrukturalna pomaga zrozumie¢ swoje predyspozycje

| 0sobowosc, utatwia skuteczniejszg komunikacje oraz poprawia

efektywnoSc w pracy i zarzadzaniu dzieki dopasowahiu dziatan do
" indywidualnych cech.
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Korzysci dla organizaciji

Strategﬂia
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E mocje
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Zwiekszenie efektywnosci - skuteczna komunikac}g i wspltpraca w zespotach.
Lepsza adaptacja do zmian - sprawniejsze zarzadzanie transformacjami.
Rozwadj liderow - efektywne zarzadzanie i podejmowanie decyzji.

Poprawa atmosfery pracy - wieksze zaanqazowanig i lojalnosc pracownikow.
Wzmocnienie wizerunku - firma jako nowoczesny i dbajacy o ludzi pracodawca.

Mniejsza rotacja - zatrzymanie zadowolonych pracownikow.
Wieksza innowacyjnos$é - nowe pomysty dzieki pracy zespotowej.

Lepsze relacje z klientami - rozwoj umiejetnosci komunikacyjnych pracownikow.

Skuteczne rozwigzywanie konfliktow - minimalizacja strat z nieporozumien.

Zwiekszenie konkurencyjnosci - rozwoj kluczowych kompetencji rynkowych.
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Korzysci dla uczestnika

Strategﬂia
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E mocje

P rzywodztwo
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Rozwdj komunikacji - skuteczniejsze przekazng‘éﬁrﬁi/ri/formacji.

Lepsze zarzadzanie emocjami - wieksza kontrola w trudnych sytuacjach.
Wieksza pewnos$¢ siebie - dzieki zastosowaniu nabytych metod asertywnosci.
Wyzsza odpornos$¢ psychiczna - tatwiejsze radzenie sobie ze stresem.
Wzmocnienie rol przywodczych - skuteczniejsze zarzadzanie zespotem.
Wieksza empatia - lepsze zrozumieniészotrzeb innych.

tatwiejs_;,a adaptécja do zmian - sprawne przechodzenie przez transformacje.
Lepsze rozwigzywanie konfliktow - opanowanie technik lmediacyjnych.

Szansa na awans - zwiekszenie mozliwo$ci rozwoju zawodoweqgo.

Wieksza satysfakcja z pracy - motywacja i zaangazowanie.

& odilimpex
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Czas trwania: 10.05.25r. - 25.01.26r.
9 miesiecy
14 dni szkoleniowych

Prowadzace: “ Agnieszka Maciejewska
| | Joanna Maria Jastkowiak

Lokaliza cjai Cowork by Téxtilimpex
ul. Traugutta 25,
90-113 o6dz

& odilimpex




Zapisz sie na szkolenie
do 18 kwietnia 2025,
a otrzymasz bonus w postaci
DARMOWEGO SZKOLENIA
“Sztuka angazujacych wystapien publicznych
i prezentacii, czyli w jaki sposob i co mowic
aby zainteresowac odbiorce”
* o wartoéci 6000 zt.
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Mentorka
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Agnieszka Maciejewska
zatozycielka oraz wtascicielka
firmy szkoleniowo-doradczej INSPIRE.

Ekspertka z 25-letnim dosSwiadczeniem

w miedzynarodowym biznesie, od 13 lat zajmujaca
sie szkoleniami i rozwojem zespotow sprzedazy,
marketingu, finanséw oraz manage'r()w.

Specjalizuje sieg w d}ugofaljowych procesach
rozwojowych i projektach stpierajacych Zzmiany
kulturowe w organizacjach. |

Jej wiedza i praktyczne podejScie pomagajag liderom
i firmom oSiggac trwate rezultaty. '

Ukonczytam Akademig Trenerow Sprzedazy

Certyfikowany trener metodologii Insights Discovery

Coach Strengths Community, uprawniona do pracy z Talentami Gallupa
Ukonczytam liczne kursy i certyfikacje w zakresie szkolein managerskich,
w tym Professional Agile Leadership

Prowadze wyktady podczas konferencji oraz wygtaszam POWER SPEECHy




Mentorka
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Joanna Maria Jastkowiak
certyfikowana trenerka mentalna,
mowczyni motywacyjna i przedsiebiorczyni.

Jest wtascicielkag agencji ubezpieczeniowej oraz
biura podrézy EduFan, gdzie organizuje autorskie
wyjazdy ,Podroze z Dzoang”, tgczac pasje do
podrozy z edukacjag i rozwojem osobistym.
Specjalizuje sie w szkolenigéh opartych na analizie
biostruktur mozgu, wspiera kohiety w ramach
projektow ,TERAZ JA-stkowiak”

[ ,,Proje'k""t Kobieta! Przestan Sie Ba¢ i Zacznij Zy¢".

e ,Diament Biznesu” - za wyjatkowe osiggniecia i rozwdj w biznesie,

e ,Najwyzsza Jako$§é Roku” - za profesjonalizm i wysokie standardy w prowadzeniu
dziatalnos$ci,

e ,Lwica Biznesu” oraz ' ,Kobiecy Laur” - za inspirujgcqg postawe i bycie wzorem

przedsiebiorczos$ci dla innych kobiet.
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HARMONOGRAM

ZJAZD | dwudniowy godz. 9:00-16:00

10.05.25 Joanna Maria Jastkowiak

Klucz do poznania siebie:

Odkryj unikalng strukture swojego mozgu- samOW|edza

11.05.25 Agnieszka Maciejewska

Efektywna komunikacja interpersonalna w relaCJach biznesowych
z elementami aktywnego stuchania;oraz asertywnosci

ZJAZD 1l jednodniowy godz. 9:00-16:00 _
07.06.25 Agnieszka Maciejewska - test MTOQ Plus
Odporno$é psychiczna. Jak radzié¢ sobie z zmiennym
i niepewnym Srodowisku biznesowym?

& odilimpex




ZJAZD Il dwudniowy godz. 9:00-16:00

28.06.25 Joanna Maria Jastkowiak

Zaufanie jako podstawa sukcesu

-klucz do poznania drugiego cztowieka.

29.06.25 Agnieszka Maciejewska

Inteligencja emocjonalna. Kompetencja przysztosci
| klucz do zrozumienia oraz empatii.

ZJAZD IV jednodniowy godz. 9:00-16:00

13.09.25 Joanna Maria Jastkowiak

Wiecej sukcesu z ludzmi- klucz do praktycznego zastosowania
W 2yciy i w biznesie czesSc 1.

W kazdym dniui'szkoleniowym uwzgledniono:
e przerwe na lunch 12:30-13:15
e przerwy kawowe 10:45-11:00 oraz 14:30-14:45
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HARMONOGRAM

ZJAZD V dwudniowy godz. 9:00-16:00

4-5.10.25 Agnieszka Maciejewska

Efektywne przywodztwo czes¢ |. W jaki sposdob budowac swoj
autorytet jako lidera? Narzedzia przywddcze W praktyce
(feedback, coaching, mentoring, delegowanle zadan,
motywowanie)

ZJAZD VI jednodniowy godz. 9:00-16:00

15.11.25 Joanna Maria Jastkowiak

Wiecej sukcesu z ludzmi- klucz do praktycznego zastosowanla
W zyciu i w biznesie czesc 2

& odilimpex




ZJAZD VI dwudniowy godz. 3:00-16:00

06.12.25 Joanna Maria Jastkowiak

Triada udanej komunikacji, strukturalny model komunikowania,
fazy procesu rozmowy, matryca partnerstwa/ warsztat
07.12.25 Agnieszka Maciejewska

Efektywne przywodztwo Il. Spotkania zespotow. Jak poprzez
wykorzystanie metod Agile wzmacniac kreatywnos¢,

poprawiac decyzyjnos$c¢ i zwiekszat wydajnosc?

ZJAZD VIII jednodniowy godz. 9:00-16:00

10.01.26 Joanna Maria Jastkowiak '

Sprzedaz i decyzje zakupowe, ¢wiczenia Biokomunikacja,
studia przypadkow. )

ZJAZD IX dwudniowy godz. 39:00-18:00

24-25.01.26 Agnieszka Maciejewska

Efektywne przywodztwo |II. Przywodztwo w konflikcie, czyli jak
wspierac konstruk'tywny przebieg konfliktow oraz przeciwdziatac
ich eskalacji. Przywodztwo w zmianie, czyli jak pomagac

zespotom w adaptacji w zmiennym Srodowisku biznesowym.
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DLACZEGO WARTO?

Uczestnik otrzymuje:

1.Dostep do zamknietej grupy Mastermind
Networking moderowany przez trenerow.
Wymiana doSwiadczen, mysli i spostrzezen z innymi uczestnikami.

2.Roczny dostep do materiatow szkoleniowych
Mozliwos$é powrotu w dowolnym momencie do wiedzy zdobyte]
na szkoleniu. |

J.Preferencyjne warunki korzystania z sal szkoleniowych
Rabaty i specjalne oferty dla uczestnikow S.T.E.P MASTER CLASS.

4.Bonus za zapis do 25 kwietnia 2025r.
Darmowy udziat w szkaleniu “Sztuka angazujgcych wystgpien publicznych
i prezentacji, czyliw jaki sposob i co mowic aby zainteresowac odbiorce”
o wartosci 6000 zt.

& odilimpex




b.Certyfikat“ukonczenia procesu rozwojowego S.T.E.P MASTER CLASS.
Oficjalne potwierdzenie zdobytych kompetencji.

6.Testy MTQ Plus oraz analiza biostrukturalna STRUCTOGRAM®
Pogtebiona analiza osobowoSci i preferencji zawodowych.

7.Uroczysta kolacja
Wspdlne zakonczenie procesu rozwojowego S.T.E.P MASTER CLASS.

S.T. E. PMASTER CLASS

10.05.2_5r. - 95.01.26r. 9 miesiecy 14 spotkan
Koszt dnia szkolentowego 714 zt netto

‘Razem 9,999 zt netto
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Zainwestu] w sukces!
Rozpocznijkompleksowy proces rozwojt

' |
\‘)OV S.T. E. PMASTER CLASS

KROKI DO LEPSZEGO LIDERSTWA

ul. Traugutta 25, 90-113 £odz
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Aleksandra Potakowska-Witczak Sylwia Tomasik
awitczak@textilimpex.pl stomasik@textilimpex.pl

tel: +48 510 993 286 = fel: +48-510 993 267
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